
«   
 

 
Offre d’emploi  

Date :  le 14/06/2023 
Version : 3 

Réf : Q-RH-OffreEmploi-DOC 

Rédaction : K.PANOS Y.BURES Approbation : D. LE LIEVRE Validation : V.PHILIPPOT Page : 1/1 

 
Etablissements gérés 
 
 
Institut Médico Educatif –  
CAFS & SESSAD 
Lucienne Vasnier 
Impasse de l’Isle 
14130 PONT L’EVEQUE 
 

ime@apaeicf.org 
Tél. 02.31.64.86.75 
 

sessad@apaeicf.org 
Tél. 02.31.64.80.55 
 

ATELIERS DE LA CÔTE 
FLEURIE 
 

31, avenue Georges Landry 
14430 DOZULE 
 

30, rue Georges Landry 
14160 DIVES SUR MER 
 

Rue du bois 
14670 TROARN 
 

contact-acf@apaeicf.org 
Tél. 02.31.23.34.06 
 

Foyer d’Hébergement / FOA 
Jean Vasnier 
17, rue Emile Nicol 
14430 DOZULE 
foyerjv@apaeicf.org 
Tél. 02.31.79.20.91 
 
Service d’Activités de Jour  
& d’Hébergement 
48, rue des Pervenches 
14670 TROARN 
sajh@apaeicf.org 
Tél. 02.31.23.38.50 
 
Maison d’Accueil Spécialisée 
13, avenue Georges Landry 
14430 DOZULE 
mas@apaeicf.org 
Tél. 02.31.79.21.52 
 
Foyer d’Accueil Médicalisé 
Chemin de l’ancienne Briqueterie  
14430 DOZULE 
fam@apaeicf.org 
Tél. 02.31.79.82.85 
 

Service d’Accompagnement 
en Suivi en logement 
Autonome (SASLA) 
48, rue des Pervenches 
14940 TROARN 
sasla@apaeicf.org 
Tél. 02.31.23.38.50 
 

 

 

Réf : RH20260701 

 

Siège Social :  
7, rue de l’Hôtel de Ville 
14160 Dives-sur-Mer 
Tél : 02.31.91.21.54 
Site Internet : www.apaeicf.org 
Courriel : siege@apaeicf.org 
SIRET : 3000 566 78 00109 

    Association membre de l’Unapei, reconnue d’utilité publique, déclarée à la Préfecture le 12/02/1960 – N° 0143000616 

Directeur Adjoint pôle Travail APAEI – Site de Troarn 
CDI H/F - 1 ETP 
 

L’APAEI de la côte Fleurie, association loi 1901 à but non lucratif du secteur médico-social recrute 
pour son pôle Travail « Les Ateliers de la Côte Fleurie » site de Troarn, un(e) Directeur(trice) 
Adjoint(e). 
 
Rémunération selon la grille de cadre classe 2 de la convention collective du 15 mars 1966 soit 40K€ à 
48K€ par an selon niveau et expérience dans la CCN66. 
 
Poste à pourvoir dès le 01/09/2026 
 
Rejoindre le Pôle Travail de l’APAEI, c’est participer à un projet associatif engagé, plaçant l’inclusion, 
l’autonomie et la valorisation des compétences au cœur de son action. Sous l’autorité de la Direction 
Générale, le/la Directeur(trice) adjoint(e) participe au pilotage stratégique, opérationnel et économique 
du pôle. Il/elle contribue à la mise en œuvre des orientations définies et accompagne les équipes dans 
le développement des projets. Il/elle veille également à la qualité de l’accompagnement et à la 
performance des activités. 
 

Missions principales :  
Pilotage stratégique et gestion des établissements :  

• Participer à la définition et à la mise en œuvre de la stratégie du Pôle Travail. 

• Contribuer à la gestion budgétaire, financière et réglementaire des établissements, en lien 
avec la Direction Générale. 

• Représenter le pôle auprès des partenaires institutionnels, économiques et associatifs. 

• Participer à la démarche d’amélioration continue de la qualité et au suivi des évaluations. 
Management et accompagnement des équipes : 

• Encadrer, animer et coordonner les équipes pluridisciplinaires. 

• Favoriser le développement des compétences individuelles et collectives. 

• Renforcer la cohésion des équipes et promouvoir une culture collaborative. 

• Accompagner les évolutions organisationnelles et porter les projets institutionnels. 
Développement de l’accompagnement et de l’inclusion professionnelle : 

• Garantir la qualité de l’accompagnement des personnes accueillies, dans le respect de leur 

projet personnalisé. 

• Développer les parcours d’inclusion professionnelle en renforçant les partenariats avec les 

entreprises et les dispositifs de transition vers le milieu ordinaire. 

Pilotage des activités économiques  

 
Profil : Titulaire d’une qualification minimum de niveau 6 avec expérience (CAFERUIS souhaité). 
Une expérience en ESAT, dans des fonctions d’encadrement, de pilotage d’activités économiques et 
d’accompagnement vers l’emploi inclusif est fortement appréciée. 
 
Candidature détaillée à adresser avant le 28/08/2026 à : direction.generale@apaeicf.org et copie 
directionadj.generale@apaeicf.org 
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