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Etablissements géres

Institut Médico Educatif —
CAFS & SESSAD

Lucienne Vasnier

Impasse de I'Isle

14130 PONT L’EVEQUE
ime(@apacicf.org

Tél. 02.31.64.86.75

sessad(@apacicf.org
Tél. 02.31.64.80.55

ATELIERS DE LA COTE
FLEURIE

31, avenue Georges Landry
14430 DOZULE

30, rue Georges Landry
14160 DIVES SUR MER

Rue du bois
14670 TROARN
contact-acf@apaeicf.or;

Tel. 02.31.23.34.06

o
S

Foyer d’Hébergement / FOA
Jean Vasnier

17, rue Emile Nicol

14430 DOZULE
f())’crjv@?)apacicf.()1‘g

Tel. 02.31.79.20.91

Service d’Activités de Jour
& d’Hébergement

48, rue des Pervenches

14670 TROARN
sajh@apacicf.org

Tel. 02.31.23.38.50

Maison d’Accueil Spécialisée
13, avenue Georges Landry
14430 DOZULE
mas@apacivf.org

Tel. 02.31.79.21.52

Foyer d’Accueil Médicalisé
Chemin de I’ancienne Briqueterie
14430 DOZULE
fam(@apaeicf.org

Tél. 02.31.79.82.85

Service d’Accompagnement
en Suivi en logement
Autonome (SASLA)

48, rue des Pervenches

14940 TROARN
sasla@apaeicf.org

Tél. 02.31.23.38.50

Siege Social :
7, rue de I'Hétel de Ville
14160 Dives-sur-Mer
Tél:02.31.91.21.54

Site Internet : www.apaeicf.org

Date de parution 02/07/2026

MONITEUR- MONITRICE D’ATELIER
ENTRETIEN DES ESPACES VERTS

CDIH/F 1ETP
ESAT TROARN

Vous possédez des compétences techniques en travaux espaces verts et vous aimez transmettre
votre savoir- faire professionnel de Jardinier-Paysagiste, venez rejoindre les équipes des Ateliers de

la Cote Fleurie !

Vos missions principales seront : :

+ D’encadrer et d'accompagner une équipe de travailleurs en situation de handicap sur des chantiers

d'espaces verts, sous l'autorité de la cheffe d'atelier et dans le respect des régles de sécurité.

De contrdler la qualité de la prestation réalisée et d’étre garant des délais tout en développant les

+
compétences des travailleurs d’'ESAT.

+ De rendre compte sur I'activité a sa supérieure hiérarchique dans un esprit d'échange en équipe
(production, cohésion du groupe, soutien, difficultés rencontrées ...).

+

De participer avec I'équipe médico-sociale a I'évaluation et le suivi des projets personnalisés

d’accompagnement des travailleurs d'ESAT.

Votre Profil :

4+ Vous étes Titulaire d’une qualification minimum de niveau Ill (CAP-BEP) et/ou d’'un dipléme d’état

de Moniteur d’Atelier (CBMA apprécié)

4+ \ous avez une expérience significative en espaces verts (tonte, taille, débroussaillage,
connaissances des végétaux, conduite d’engin autoporté) ou dans un ESAT ou dans une
entreprise adaptée.

4+ Vous avez une facilité a8 communiquer, vous savez encadrer et maitriser les normes de sécurité.
4+ Vous étes sensibles aux personnes en situations de handicap (troubles intellectuels ou cognitifs...)
et en capacité de mettre en ceuvre des démarches d’apprentissage et d’évaluer les compétences

spécifiques au métier.

- Pratique de l'outil informatique (traitement de texte, tableur, multimédia, ...).
- Permis B obligatoire.
- Permis BE/C/C1/CE/C1E apprécié,

Rémunération selon la grille de Moniteur d’atelier de la convention collective du 15 mars 1966 a partir de

24k€ par an (Indemnité forfaitaire Laforcade incluse)

Poste a pourvoir le 01 septembre 2026

Candidature détaillée & adresser au plus tard le 31 juillet 2026 a : directionadj.generale@apaeicf.org (copie

cal.travail@apaeicf.org )

Courriel : siege@apaeicf.org
SIRET : 3000 566 78 00109
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